
COMUNE DI CRISSOLO

MESE: Giorni teorici: 22

Settore di 

competenza

Cognome e nome     

DIRIGENTE

Dipendenti 

Assegnati

Giorni    

Lavorativi

Giorni    

Assenza

Giorni    

Lavorati

% Giorni    

PRESENZA

% Giorni    

ASSENZA

Ufficio Personale Sindaco 4 88 3 85 96,59% 3,41%
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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE


